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\\\\ 300+ TAGCEGGEL,

SZAMOS KORMANYZATI
ES IPARAGI PARTNERREL
AZ IVSZ
A DIGITALIS GAZDASAG

LEGMEGHATAROZOBB
SZAKMAI SZERVEZE
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ELENK SZAKMAI MUNKA UJRAINDULO
MUNKACSOPORTOK MUNKACSOPORTJAINKBAN

SZAMOS ERTEKES KEPZESI ES

TANACSADASI LEHETOSEG
PROJEKTEK TAGJAINKNAK PROJEKTJEINKEN
KERESZTUL

TOBBSZAZ FOS KONFERENCIAK
TARTALOM EXKLUZIV, TAGI RENDEZVENYEK
SZAMOS SAJTOMEGJELENES,

SZAKMAI CIKK ES PODCAST ‘
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UJ R AINDULT 8 AKTIV MUNKACSOPORT: e TAGVALLALATAINK

« SZABALYOZASI KOZEL 400

MUNKA- « MUNKAEROPIACI MUNKAVALLALOJA VESZ
CSOPORTOK o VALLALATJ / RESZT AKTTVANA
DIGITALIZACIOS SZAKMAI MUNKABAN
« ESG ,
e EXPORT  HAVI ATLAG EGY
. INFORMACIO- ES MUNKACSOPORTULEST
KIBERBIZTONSAG TARTUNK TEMANKENT

« FEJLESZTESI ES EU-
FORRASOK
« SZERZOI ES MEDIAJOGI




Munkaltatoi

erdekképviseleti
tevékenység

/Sz

Munkaerdpiaci munkacsoport tevékenységei:

« Véleményeztik a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasara és
tartézkodasara vonatkozé altalanos szabalyokroél sz6l6 térvényt és azzal
javaslattal éltiink, hogy a szabalyozasban kuloniiljon el a szezonalis
vendégmunkas és magas képzettségl munkavallalé tartézkodasa
foglalkoztatas céljabal.

« Kiegészités és allasfoglalas kérés a tdvmunka szabalyozashoz (home
office)

 Harmadik orszagbeli foglalkoztatottak atlathaté és szabalyozott keretek

kézott torténdé magyarorszagi foglalkoztatasanak biztositasa érdekében

A Gender Pay Gap téma szabalyozasa, megvitatasa

Munkaerdpiaci korkép nyujtasa a tagok szamara

Case Study-k készitése a GFM Iparpolitikaért és Technologiaért Felelds
Allamtitkarsag felkérésére a hazai Shared Service Center-ek miikodésének

tamogatasa, fejlesztése érdekében

Informaciétechnolégia, Kommunikacié Parbeszéd Bizottsag: az Agazati
Parbeszéd Bizottsagban az IVSZ a Magyar Kabelkommunikaciés

Szovetséggel kozésen képviselte a munkaltatoéi oldalt
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y y e A 2023-as év folyaman az APB egyluttmiikédés tamogatta az IVSZ
Munkqltqto' Digitaleurope tagsagat, amely az eurépai szocialis parbeszédben

érdekképviseleti va[é részvételt lehetévé tette a munkaltatéi oldal, az IVSZ
tevekenyseg

2023-ban az IVSZ a Magyar Kabelkommunikaciés Szévetség,
valamint a Vasas Szakszervezeti Szovetség kezdeményezte az
Informaciétechnolégia, Kommunikacié Parbeszéd Bizottsag
Gjjaalakitasat, azonban a munkaadéi oldal a torvényi
feltételeknek valé megfelelést nem tudta biztositani, annak
ellenére, hogy a hatarozat szerint az IVSZ megfelel a munkaltatoi
oldal képviseletére.
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gllgg ITTT% 'ZIQIG MONTORINGBIZOTTSAG MUNKAJABAN 15
MUNKA

VELEMENYUNKRE, MEGLATASAINKRA SZAMITANAK A
- GINOP PLUSZ

- DIMOP PLUSZ

- VEKOP ES

- VOP MONITORINGBIZOTTSAGBAN IS.
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KEPZESEK AZ IVSZ EGYEDULALLO PROJEKTPORTFOLIOT ALAKITOTT

v Ki: A TERITESMENTES DIGITALIS KEPZESEKTOL A
ES T,ANACS- SZABALYOZASNAK VALO MEGFELELESIG TAMOGATJUK A

AD As HAZAI VALLALATOKAT
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S Z AKM AI « UTJARA INDITOTTUK - A MEDIAN KERESZTUL IS
MEET THE BOARD KEPVISELTUK AZ
KO ZO SSEG- RENDEZVENYUNKET, IPARAGI ERDEKEKET-
HOGY ) MUNKAEROPIACI
EPITE S E S TALALKOZHASSATOK ES KERDESEK, MESTERSEGES
BESZELGETHESSETEK AZ INTELLIGENCIA
TUD AS- ELNOKSEG TAGJAIVAL
ATADAS « KOZEL 30 KEYNOTE * 30. EVFORDULOJAT
ELOADAS ES , UNNEPELTE A MENTA,
PANELBESZELGETES TOBB SZAZ FOT
KERETEBEN EDUKALTUK VONZOTT A SMART
A PIACOT A
TECHNOLOGIAI

FEJLODESROL i
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=L A AZ IVSZ 2023-BAN IS TOVABB BOVULT A DIGITALIS
NEHANY GAZDASAG MEGHATAROZO SZEREPLOIVEL
UJ TAGUNK
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