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Pályázati lap
Startup és Scale-up tagozatért felelős alelnök pozícióra

Név: Békéssy László István Fénykép

Jelenlegi munkahelye:
CodeBerry School Kft.

Beosztása:
Alapító, Ügyvezető

Kontakt:
https://laszlo.bekessy.me

Az alábbi kérdésekre kérjük, fejtse ki válaszát.
Rövid szakmai múlt, a pozíció szempontjából fontosabb munkahelyei, szakmai és vezetői
tapasztalatok, eredmények, elismerések:

2013 óta vagyok sorozatvállalkozó, startupper, jelenleg a CodeBerry School alapítójaként az
ügyvezetői pozíciót is én töltöm be.

Az alapítócsapattal az elmúlt nyolc évben 28 ötlet és vállalkozás megvalósításába kezdtünk bele.
Ezek közül vannak, amelyek megnőttek (CodeBerry School 100 MHUF árbevétel, YearCompass 1.5M
letöltés 52 nyelven, Láthatatlan Egyetem, ~100 önkéntes), voltak amelyeket abbahagytunk (ABF
Informatika fejlesztőcég, Betegbiztonsági projektek) és természetesen voltak amelyek nem sikerültek.
A CodeBerry a 29. ötletünk volt. Az indított projektek számával arányosan egy magabiztos tudást
szedtem magamra vállalkozásfejlesztéssel, kísérletezéssel és a startup világgal kapcsolatban.

Emellett a CodeBerry School immáron ~€1.5M kockázati tőkebefektetést kapott négy befektetőtől öt
körben. Ennek köszönhetően a tőkealapok és a startup ökoszisztéma működését is volt szerencsém
kipróbálni, megérteni és sajátélményen alapuló tapasztalatot szereztem.

A 2016-os alapításunk óta a következő díjakat nyertük:
• CESA 2016, Best Early Stage Startup in Hungary
• EU Top 50, Top 50 European Startups of 2017
• NEW EUROPE 100 laureate in Hungary 2017
• SEKLab EdTech accelerator winner 2018
• Salto Camp award winner 2020
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A CodeBerry School mellett inkubációs-, és vállalkozásfejlesztési programokban veszek részt, többek
között az IFKA, Startup Campus és Design Terminal keretein belül mentorálok kezdő vállalkozásokat
immáron 3 éve.

Eddigi kapcsolata az IVSZ-szel:

IVSZ tagság a CodeBerry School-on keresztül.

Milyen elképzelései vannak az IVSZ tevékenységével, feladataival, szervezeti működésével,
érdekérvényesítésével kapcsolatos lehetőségeiről:

Eddigi tapasztalataim a mikrovállalkozások és startupok irányából jönnek. Ezen a szinten
elképesztően nehéz az érdekérvényesítés, vagy akár annak az információnak a megtalálása, hogy a
trendek merre tartanak, a nagy cégek, az állam milyen valós stratégiát tűzött ki a következő
időszakra.

Véleményem szerint rendkívül fontos lenne fejleszteni a mikro szereplők és a nagyok közötti
információ áramlását, mert mindkét fél értéket tud teremteni a másiknak. A startupok,
mikrovállalkozások a gyorsaságukat, agilitásukat és flexibilitásukat tudják felajánlani
versenyelőnyként, a nagyok pedig az erőforrásaikkal és stabilitásukkal tudnak nagyságrendeket
előremozdítani egy startupon. Ehhez viszont kommunikációra van szükség, ajtók nyitására és
lehetőségek teremtésére.

Ennek a kommunikációnak a facilitására egy remek szervezet és platform az IVSZ.

Miért kívánja betölteni a megjelölt tisztséget?

Ahogy korábban írtam, már több, mint 3 éve foglalkozom vállalkozásfejlesztéssel és mentorálok fiatal
alapítókat, ügyvezetőket, tulajdonosokat. Számomra rendkívül motiváló ez a környezet és a saját
bőrömön is megtapasztaltam, hogy egy-egy program mennyit tud lendíteni a vállalkozásokon.

Ez motivál a tisztség betöltésére is: véleményem szerint közösen értéket tudunk teremteni és fel
tudjuk karolni a startup ökoszisztémát, hogy még erősebb legyen.

Kérjük fogalmazza meg az Ön által 5 legfontosabbnak tartott fejlesztési prioritást:

1. Kommunikáció elősegítése a startupok és az enterprise-ok között: A mikro szereplők és a nagyok
közötti információ áramlásának segítése és közös projektek facilitálása.
2. Kommunikáció elősegítése a startupok és az állam között: Az állami stratégia
hozzáférhetőségének és transzparenciájának növelése a mikro szereplők számára.
3. Startup founderek képzése: a vállalkozói léthez kapcsolódó gyakorlatorientált oktatás, mentorálás
4. Tudásmegosztás gyakorlati eszközökön keresztül: Best practicek és eszközök publikálása
5. Kilépés a magyarországi tőkebefektetői piacról: A külföldi tőkebevonás ösztönzése

Mennyi időt tud fordítani a megpályázott pozíciójára? (óra/ hét)

1.5 óra / hét

Amennyiben már betöltött az IVSZ-ben valamilyen pozíciót, mutassa be munkájának
eredményeit, ismertesse a legnagyobb sikereket:

Nem töltöttem be korábban semmilyen pozíciót.
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Budapest. 2021. június 9.

Elküldendő a jeloles@ivsz.hu címre.

Beküldési határidők: 
2021. május 27. az alábbi pozíciók esetében: 

● Méret szerinti tagozatvezető – Nagyvállalat 
● Méret szerinti tagozatvezető – KKV 
● Méret szerinti tagozatvezető – Mikro és Startup 

2021. június 9. az alábbi pozíciók esetében: 
● Digitális Transzformációért felelős alelnök 
● Startup és Scale-up tagozatért felelő alelnök
● Ellenőrző és Számvizsgáló Bizottsági tagok 
● Etikai és Fegyelmi Bizottsági tagok 

 
Felhívjuk szíves figyelmét, hogy a beérkezett jelölésekről visszaigazolást küldünk. Amennyiben nem
kap értesítést, kérjük, jelezze Tátrai Zsófiának. (tatrai.zsofia@ivsz.hu; +36709439826)
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