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Pályázati lap  

Etikai és Fegyelmi Bizottság tag pozícióra 
 
 

Név:  Fülöp László 

 

Fénykép (kérjük külön csatoltan is 

jpeg formátumban elküldeni) 
 

 

 

 

 

 

 

Jelenlegi munkahelye: 

ALLWIN Informatika Kft. 

 

Beosztása:  

Ügyvezető 

 

 

 

Az alábbi kérdésekre kérjük, fejtse ki válaszát. 

 

Rövid szakmai múlt, a pozíció szempontjából fontosabb munkahelyei, szakmai 

és vezetői tapasztalatok, eredmények, elismerések: 

 

A BME Villamosmérnöki és Informatikai karán diplomáztam. 30+ éve foglalkozom 

informatikával, míg korábban elsősorban szakmailag, jelenleg túlnyomó részt üzletileg, 

20+ év vállalkozói tapasztalattal: 

 

ALLWIN Informatika Kft. – Alapító-tulajdonos, ügyvezető 

ALLWIN Solutions Zrt. – Alapító-tulajdonos, ügyvezető 

LANi Bt. – Alapító-tulajdonos, ügyvezető 

 

Eddigi kapcsolata az IVSZ-szel: 

 

Az ALLWIN révén 10+ éve vagyunk tagjai a szövetségnek, néhány éve jelölőbizottsági 

tag voltam. 

 

Milyen elképzelései vannak az IVSZ tevékenységével, feladataival, szervezeti 

működésével, érdekérvényesítésével kapcsolatos lehetőségeiről: 

 

Az IVSZ fő szerepe az információ áramlásának elősegítése a szervezeten belül, a tagok 

között, valamint a kormányzat és a gazdaság más szektorainak szerepelői felé, 

mindegyik irányba. 

Ez mellett a korábbi évek gyakorlatát tovább víve egy olyanfajta „lobbi” feladat ellátása, 

mely méltó helyre emeli és ott is tartja a képviselt szakmáknak a társadalom 

fejlődésében betöltött szerepét, megbecsülését, elismerését. 
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Miért kívánja betölteni a megjelölt tisztséget? 

 

Bízok benne, hogy az elkövetkezendő években nem lesz szükség „komoly” etikai, 

fegyelmi ügyben való elmélyedésre, de ha mégis, szívesen segítek annak megoldásában, 

feloldásában, akár mediátori szerepet is betöltve. 

Hiszem, hogy a legtöbb konfliktus feloldható, ha a felek kellő mennyiségű információval 

és empátiával rendelkeznek. 

 

Kérjük fogalmazza meg az Ön által 5 legfontosabbnak tartott fejlesztési  

prioritást: 

 

1. Kommunikáció és információáramlás hatékonyságának növelése 

2. Digitalizáció felgyorsítása a pandémia okozta gazdasági lassulás ellensúlyozására 

3. Egészségügy digitalizációjának folytatása 

4. Oktatás digitalizációjának kiszélesítése 

5. Érdekérvényesítés növelése 

 

Mennyi időt tud fordítani a megpályázott pozíciójára? (óra/ hét) 

 

2-4 óra/hét 

 

Amennyiben már betöltött az IVSZ-ben valamilyen pozíciót, mutassa be 

munkájának eredményeit, ismertesse a legnagyobb sikereket: 

 

Nem töltöttem be jelentőségteljes pozíciót, korábban jelölőbizottsági tagként elsősorban 

adminisztratív feladatom volt. 

 

 

 
Budapest. 2021. 06 hó 09 nap. 

 

 

Elküldendő a jeloles@ivsz.hu címre. 

 

Beküldési határidők:  

2021. május 27. az alábbi pozíciók esetében:  

• Méret szerinti tagozatvezető – Nagyvállalat  

• Méret szerinti tagozatvezető – KKV  

• Méret szerinti tagozatvezető – Mikro és Startup  

2021. június 7. az alábbi pozíciók esetében:  

• Digitális Transzformációért felelős alelnök  

• Startup és Scale-up tagozatért felelő alelnök 

• Ellenőrző és Számvizsgáló Bizottsági tagok  

• Etikai és Fegyelmi Bizottsági tagok  

  

Felhívjuk szíves figyelmét, hogy a beérkezett jelölésekről visszaigazolást küldünk. 

Amennyiben nem kap értesítést, kérjük, jelezze Tátrai Zsófiának. (tatrai.zsofia@ivsz.hu; 

+36709439826) 
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