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Palyazati lap altalanos elnokségi tag poziciora

Név: Somlo Andras Fénykép (kérjik kiilén csatoltan is
jpeg formatumban elkildeni)

Jelenlegi munkahelye
Braining Hub

Beosztasa: Operativ vezeto,

Az alabbi kérdésekre kérjlk, fejtse ki valaszat.

Rovid szakmai mult, a pozicié szempontjabol fontosabb munkahelyei, szakmai
és vezetdi tapasztalatok, eredmények, elismerések:

Jogi szakokleveles kbzgazdasz végzettséggel rendelkezem. Palyafutdasomat 1992-ben
kezdtem a turisztika terililetén, ahol a ranglétrat végig jarva évekig tevékenykedtem.

2008-ben vettem részt egy nemzetkézi online foglaldsi rendszer magyarorszagi
bevezetésében. Ebben az évben csatlakoztam az akkori legnagyobb szallasgyl(ijto portal
(travelport.hu) és els6 hazai foglalasi weboldal (booking.hu) csapatahoz, és vezettem
azt.

Ezen idOszak alatt Ujitottuk meg a portal egylttest és fejlesztettiik ki affiliate
programunkat, amelyet sikeresen lizemeltettliink idehaza.

Ezt kdvetéen hoztam létre sajat vallalkozasomat a PORT.hu-t Gizemeltet6 Port Data Kft.-
vel kozosen, és kezdtlk el felépiteni a PORT.hu turisztikai Gzletagat, amely nemcsak a
belfoldi szallodakat jelenitette meg, hanem belféldi szinten a vendéglatdhelyeket és
természetesen kiemelten a belf6ldi programlehet&ségeket is. Tobb ezer szolgaltaténak
és programgazdanak biztositottuk a lehet6séget, hogy Magyarorszag egyik
leglatogatottabb weboldalan egy, akkor még ujdonsagnak szamitd, ajanlé rendszerben
jelenitse meg termékét.

A PORT.hu, Index csoporthoz tértént csatlakozasat kévetéen tanacsadoként
teveékenykedtem, és ezzel parhuzamosan indult el oktatoi palyafutasom is, amelyet a
mai napig folytatok. Tobb konferencidra (t6bbek kézott: MSZESZ, TDMSZ, MUISZ,
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MISZSZ) kaptam felkérést és tartottam el6adast, prezentaciot. Szerveztem sajat
workshop sorozatot is. Oktatoként és szervezOként vettem részt az akkreditalt TDM
menedzseri képzésen is. Vendégel6addként oktattam a Budapesti Metropolitan
Egyetemen.

Felkértek 2017-ben a MSZESZ megUjulést kdvetden, a szovetség vezetdi Ulésénék, a
sajat bels6 stratégiai napjanak levezetésére és segitésére.

En inditottam el a kezdeti adminisztracioktdl egészen a kampanyok felallitdsaig a
MISZSZ-nek Google Ad Grants megjelenését, amellyel a szévetségnek van lehet0ség
kils6 kommunikaciora, havi 10.000 USD értékben, melyet a Google biztosit szamara.

2019 nyaran csatlakoztam a Braining Hub IT képzési centrum csapatahoz mint
projektvezetd.

A kozremlkodésemmel valik a Braining Hub a bootcamp jelleg(i oktatasok piacan
meghatarozo6 szerep mellett egyre jelentésebb szerepl6jévé az IT képzések piacanak is.
Kinalatunkban mar tébb mint 25 féle kiilénb6z6 képzés elérhetd

Eddigi kapcsolata az IVSZ-szel:
Eddig a Digitalis MunkaerGpiaci és Oktatasi Munkacsoport taldlkozéin voltam jelen mint
résztvevo.

Milyen elképzelései vannak az IVSZ tevékenységével, feladataival, szervezeti
miikodésével, érdekérvényesitésével kapcsolatos lehetéségeirol:

En egy erds, hosszUtavuy, jol és hatékonyan miikodd szévetség legfébb feladatai kozé a
kévetkezbket tenném.

1. Lobbytevekénység folyamatos erdsitése a kormanyzat és ezzel a dontéshozdk
irdnyaba. Ezt kiemelt feladatnak gondolom, mert egy szovetség akkor tud hiteles
maradni a tagjai el6tt is, ha megfeleld ,erdvel” jelentkezik, és megfeleléen tudja
képviselni a szakma érdekeit. ,Nemcsak kiabalni képes”. Ennek megvalodsitasara
a megfelel6 emberek megtalalasat és hatékony megszdlitasat latom
eredményesnek.

2. Egy szervezet mikodésének fontos mérGszama, hogy mennyire képes aktivizalni
tagjait. Ez nem lehet a szdvetségtdl egy elvaras feléjiik, mert amint azt 1atjak,
hogy van értelme, és csunyan fogalmazva kapnak is valamit, akkor valnak
aktivva. Igy fontos feladatnak tartom, hogy a fent leirt lobbytevékenységen felil
a szovetség nagy hangsulyt fektessen a tagok megszdlitasara. Résziikre olyan
folyamatos friss infokkal szolgaljon, amik segitik 6ket a mindennapokban.
Eseményeket szervezzen, amelyeken a legujabb ismereteket tudjak megismerni
a tagok, és nem utolsd sorban van lehet6séglik egymast is jobban megismerni.

3. A tagok toborzasa szorosan Osszefiigg a mar fent leirtakkal is, hisz egy szOvetség
életképességének a zaloga, hogy bdviteni tudja tagjainak szamat, ehhez viszont
elengedhetetlen a fenti két pont is, hogy a potencialis tagok ismerjék és akarjak
valasztani a szOvetséget.

4. Tanacsadoi szerepkor kialakitasa is fontos lehet. J4, ha a szdvetség olyan
formaban is megjelenik a tagok fejében, hogy kérdéslik esetén a szGvetséghez
fordulnak, ezzel is bizalmat szavazva a munkajanak, szaktudasanak.

5. Régios szintl reprezentacioé erdsitése, hogy orszagos szinten is tovabb erdsédjon
a szovetség. Helyi régio Ulések, workshopok szervezése.

6. Piackutatdsok készitése és bemutatasa a tagok felé. Mint egy folyamatos
monitorja a piacnak. Es ezzel pdrhuzamos piacmegosztés.
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7. Kluls6 és bels6 kommunikacidé erGsitése is egy fontos része a szévetség
feladatanak és elengedhetetlen a bels6 szervezet hatékony m{ikodésének.

8. Es mindez nem johet létre megfeleld gazdalkodas nélkil, aminek kiemelt szerepe
van a szovetség életében. Ezek egylittese képes ezt fenntartani, megteremteni
az IVSZ szédmara is.

Miért kivanja betolteni az altalanos elnokségi tag poziciot?

Szeretnék hatékonyabban résztvenni a IVSZ munkajaban, és segiteni tevékenységét,
hogy mind a szakma, mind a kormanyzat oldalardl er6s6djon a szovetség megitélése.
Ezzel is hozzajarul a hatékony mikddéshez.

Kérjiik fogalmazza meg az On altal 5 legfontosabbnak tartott fejlesztési
prioritast:

1. Tagsag létszamanak novelése
2. Tagsag aktivitasanak novelése
3. Lobbytevékenység erdsitése

4. Bels6 kommunikacié

5. Szakértoi szerepkor kialakitasa

Mennyi id6t tud forditani az IVSZ altalanos elnokségi tag poziciéjara? (ora/
hét)

2 ora/hét

Amennyiben mar betoltott az IVSZ-ben valamilyen poziciét, mutassa be
munkajanak eredményeit, ismertesse a legnagyobb sikereket:

Még nem toltottem be poziciot.

Budapest. 2020. augusztus ho 19 nap.

Elklildend6 a jeloles@ivsz.hu cimre, bekuldési hatarid6: 2020. augusztus 20.
(csiitdrtok), 12 é6ra

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a beérkezett palyazatokrél visszaigazolast kildink.
Amennyiben nem kap értesitést, kérjik, jelezze az IVSZ irodanak. (Tel.: 1/266-6346
vagy 70/392-2046)
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