/SZ

1077 Budapest,
Wesselényi utca 16/A

2020. évi Kozgy(lés

Palyazati lap tagozatvezetoi/alelnoki poziciora

Név: Fénykép (kérjik kiilén csatoltan is
Vityi Péter jpeg formatumban elkiildeni)

Jelenlegi munkahelye
KURT Akadémia Kft

Beosztasa:
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Palyazott tisztség: (aldhizéssal jelsini)
Tavkozlési tagozatvezeté/Informatikai alelndk

Az alabbi kérdésekre kérjlk, fejtse ki valaszat.

Rovid szakmai miult, a pozicié szempontjabol fontosabb munkahelyei, szakmai
és vezetdi tapasztalatok, eredmények, elismerések:

Villamosmérnokként végeztem a BME mérés és iranyitastechnika szakon

Rovid svédorszagi ABB-nél toltott mérndki munka utan 1991-ben az akkor induld Digital
Hungary terméktamogatasi, projekt menedzseri és végul kereskedelmi pozicidt téltdttem
be.

1994-t6l 2010 a Microsoftnal dolgoztam - elész6r, mint nagyvallalati igazgatd, majd
Ugyvezetl igazgatoként, végiul a CEE Headquarters-ben nagyvallalati operativ
igazgatdként.

2010-t6l 2011-ig a Ness Hungary lGgyvezet6 igazgatdja voltam.

2012-ben 2 befektet6 tarsammal megalapitottuk a Transround Kft-t, mely startup-
ként kollaborativ mobil alkalmazast fejleszt.

2018-t6l a KURT Akadémia (igyvezetd igazgatéjaként dolgozom.

2016.ban szakmai vezetoként részt vettem a Digitalis Jolét Program megbizasabdl
elkészitett Digitalis Export Stratégia kidolgozasaban.

A Microsofton beliili elismerések mellett 2003-ban az Ev informatikai menedzsere-
Gyuros Tibor dijat nyertem, 2003-ban és 2006-ban az altalam vezetett Microsoft
Magyarorszag az év Legjobb munkahelyének jard dijat nyerte meg.
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Eddigi kapcsolata az IVSZ-szel:

2005 és 2007 kozott az IVSZ alelndke voltam a multinacionalis szakosztaly
vezetGjeként.

2012 6szétol szakértoként dolgoztam az iroda mellett els6sorban iparagfejlesztés
terileten

2014 tavaszatol az Informatikai tagozat vezetdjeként lettem az IVSZ elnbkségének
tagja, illetve IVSZ alelndk.

2017-ben Gjravalasztottak at informatikai tagozat vezetéjének.

Milyen elképzelései vannak az IVSZ tevékenységével, feladataival, szervezeti
miikodésével, érdekérvényesitésével kapcsolatos lehetéségeirol:

Ay elmult id6szak elején az IVSZ 3 f6 terlletre koncentralt
- Informatikai munkaerdhiany potlasa
- Kormanyzat digitalizaciés programjai: DIP és Ipar 4.0
- Europai Uniods palyazatok

Az elsé két terlleten a DIP altal elfogadott, vagy elokészitésben levd agazati stratégidk
kidolgozasa Is végrehajtasa volt a cél. Az Eurdpai unios palyazatok terén a VT és a VNT
kombinalt finanszirozasi formak felbontasa, a hazai innovacios palyazatok elbiralasanak
felgyorsitasa, az informatikai fejlesztések részaranyanak névelése volt a cél.

A 2018-as kormanyalakitas utan sajnos a DJP dgazati digitalis stratégidk kezdeti
végrehajtasa megtorpant illetve azok prioritdsa megvaltozott. Az Uj kormanyzati
szereplok mashova helyezték a hangsulyt, a programok piacfejleszté hatasa lelassult -
Pl. Ginop 1.1.3 mintagyar program.

Ugyanakkor Uj technoldgiai iniciativdak — Mesterséges Intelligencia koalicio, 5G koalicid -
jelentek meg. Ezek egy mas tipusl, gazdagabb okoszisztéma egylttmikodést inditottak
el.

A digitalis gazdasag fejlédése a versenyszféraban er6s6dott. Kilonodsen igaz ez a
pénzligyi, szolgaltatasi és kormanyzati szektorra - ahol a digitalis csatornak szerepe
gyorsan noétt. Ezeken a terlileteken er6s6dott a startup 6koszisztéma is. Egy uj jelenség
az informatikai fejlesztésekbdl elindult agilis vezetési és fejlesztési modszerek terjedése
is, ami az informatikai fejleszté cégek szamara is kihivast és egyuttal esélyt is jelent,

A Covid-19 jarvany egyik kimenetele lehet, hogy az un “Touchless Economy” kiépitése a
versenyszféra szamara prioritast, az informatikai dgazat szamara piacbéviilést jelenthet.

A kovetkez6 idOszak kulcs lehetésége, hogy a kormanyzati iniciativak mellett az IVSZ
hogyan tudja segiteni a kiilonb6z6 iparagak digitalizaciojat. Milyen példakat, jo
gyakorlatokat tud bemutatni, milyen iparagi érdekképviseletekkel vald
egyuttm(ikodéseket tud kialakitani, illetve hogyan tud segiteni az iparagaktdl fliggetlen
digitalizaciés “enabler”-ek — munkaerd, sztenderdek, biztonsag, adatvédelem -
jelenlétének biztositasaban
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Miért kivanja betolteni a tagozatvezetdi/alelnoki poziciot?

Az elmult 3 év elndkségi munkaja bebizonyitotta szamomra, hogy az IVSZ komoly
szerepet tud jatszani a digitalis gazdasag kiépitésében. Nem elég reaktiv mdédon reagalni
a piac lépéseire és a kormanyzat intézkedési terveire vagy csak policy szint( ajanlasokat
adni. A digitalizacié technoldgidja és sebessége tal gyors barmelyik ipardg szamara ezért
el6re gondolkozva, az érdekelt szerepl6ket felkutatva, nyitottan, egyittm(ikodéen és
aktivan kell a digitalis transzformaciot szektoronként épiteni. Jelenlegi munkam lehetové
teszi, hogy az elmult 3 évhez hasonld szemlélettel és tempdval folytassam a megkezdett
munkat amennyiben a tagsag bizalmat szavaz a kdvetkez6 ciklusra.

Kérjiik fogalmazza meg az On altal 5 legfontosabbnak tartott fejlesztési
prioritast:

1. Szakember utanpétlas felpérgetése, a Digitalis Oktatasi stratégia és a Digitalis
Munkaerd Program intézkedéseinek tdmogatasa.

2. A versenyszféra digitalizaciéjanak gyorsitasa iparagiszakmai szervezetek és
kulcs stakeholderek bevonasaval.

3. A hatékony digitalis fejlesztési szemlélet és modszertanok propagaldasa mind az
IVSZ tagsag, mind a vallalatok/vallalkozasok kérében.

4. Folyamatos parbeszéd az allammal a digitalizaci6 makrogazdasagi
/versenyképességi/munkaero megtartasi képességének kihasznalasarol

5. Az IVSZ tagszervezeti szamara szakmai fejlesztési, innovacios eréforrasok
biztositasa a kovetkez6 EU fejlesztési ciklusban.

Mennyi id6t tud forditani az IVSZ tagozatvezetodi/alelnoki poziciéjara? (o6ra/
hét)
4-8 6ra per hét

Amennyiben mar betoltott az IVSZ-ben valamilyen poziciot, mutassa be
munkajanak eredményeit, ismertesse a legnagyobb sikereket:

- DJP export stratégia kidolgozasa

- GINOP 1.1.3 Mintagyar projekt szakmai tdmogatdsa

- Ipar 4.0 Platformban alelnokként képviselem a szakmai szervezeteket

- Az IVSZ tavaszi konferenciajanak / jelenleg SMART / elntkségi tamogatdja
- Folyamatos részvétel az elnokség és az iroda kabinet munkajaban

Budapest. 2020. ......... junius...... ho ........... 10.... nap.

Elkiildendé a jeloles@ivsz.hu cimre, bekildési hataridé: 2020. junius 10. (szerda), 12
ora

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a beérkezett palyazatokrél visszaigazolast kildink.
Amennyiben nem kap értesitést, kérjik, jelezze az IVSZ irodanak. (Tel.: 1/266-6346
vagy 70/392-2046)
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