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Palyazati lap
EInokségi tag, KKV tagozatvezeto poziciora

Név: Langmar Péter Balint Fénykép (kérjik kiilén csatoltan is
jpeg formatumban elkildeni)

Jelenlegi munkahelye:

Green Fox Academy - Igazgatdsagi Tag, Tarsalapitd
Lab.Coop(Supercluster Zrt.) - Vezérigazgato,
Tarsalapito

SmartWare.Tech (EKEHA Kft.) - Befektetési Bizottsagi
Tag, Tarsalapito

Booom.Studio - Igazgatdsagi Tag, Tarsalapito

Beosztasa: lasd fent
https://www.linkedin.com/in/peterlangmar/

Az alabbi kérdésekre kérjuk, fejtse ki valaszat.

Rovid szakmai milt, a pozicié szempontjaboél fontosabb munkahelyei, szakmai
és vezetoOi tapasztalatok, eredmények, elismerések:

A Lab.Coop venture builder tarsalapitéja, melynek a Green Fox Academy melletti
lednyvallalatai a Booom.Studio digitalis termékigyndkség és a SmartWare.Tech
inkubator és magvet6 befektet6i tarsasag. A startup scénat mind vallalkozoi, mind
befektet6i, mint beszallitéi oldalon kiprébalta mar. A cégcsoport 50 emberrel fél milliard
forgalmat ért el 2017-ben, és 600 millié forint tokét menedzsel.

Mesterdiplomajat Parizsban szerezte, dolgozott az ArtScience Labs Harvard innovacios
inkubatornal. Tanulmanyait gazdasagi, mlivészeti, kommunikacios és informatikai
terlleteken végezte. Korabban a Brickflow SAAS startupot vezette.

TEDx, Forbes 30 under 30

Eddigi kapcsolata az IVSZ-szel:

Korabban a Green Fox Academy képviseletét az IVSZ elntkségében Fazekas Barbara
latta el, az operativ munkankat Barath Barbara és Bardos Kristof végezte. A jovGben is
szeretnénk segiteni az IVSZ munkajat, minél tébb szinten és terlleten, tobbek kozott az
elndkség keretei kozott.
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Milyen elképzelései vannak az IVSZ tevékenységével, feladataival, szervezeti
miikodésével, érdekérvényesitésével kapcsolatos lehetéségeirol:

Az IVSZ jelenleg nehezen tudja megszdlitani a startup vallalkozasokat. Ennek fejlesztése
érdekében mind kommunikaciés, mind tartalmi oldalon fejlesztésre van sziikség. Ez a
munka hosszu tavon képessé teheti a szervezetet tagszamanak bdévitésére és a jelenlegi
tagok perspektivajanak tagitasara.

Az IT oktatas nem az oktatassal foglalkoz6 cégek ligye, hanem a teljes szakmaé, ami
erosebb iparagi osszefogasért kialt.

Miért kivanja betolteni a megjelolt tisztséget?

A startup 6koszisztéma tobb lehetséges szerepében dolgoztam mar, ami lehetdséget ad
szamomra, hogy holisztikus szemléletet hozzak a tagozat munkajaba és elGsegitsem a
szereplok kdzds munkajat, legyen szo6 startup vallalkozasokrodl, befektetokrdl, vagy
nagyvallalati partnerekrdl.

A startupok névekedésének legkomolyabb korlatja a munkaeréhiany. A Digitalis
Munkaerd Program megvaldsitasahoz szakmai tdmogatast kivanok nyudjtani a tagozat és
az IVSZ elnokség tagjakéne annak érdekében, hogy az ipardg szamara minél eldonydsebb
madon valdsuljanak meg a DMP célkitlizései.

Kérjiik fogalmazza meg az On altal 5 legfontosabbnak tartott fejlesztési
prioritast:

1. IT emberi er6forras utanpétlas képzése

2. Startupok és nagyvallalatok kozotti egylittm(ikodés 0sztonzése

3. IT munkavallalék megtartdsa, munkavallalok digitalis készségeinek fejlesztése és
a HR terilet fejlesztése

4. NOk bevonasa az IT teriiletre

5. Iparagi szerepldk startup befektetéseinek 6sztonzése
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2-4 6ra / hét

Amennyiben mar betoltott az IVSZ-ben valamilyen poziciét, mutassa be
munkajanak eredményeit, ismertesse a legnagyobb sikereket:

Budapest. 2018. aprilis hé 23. nap.
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