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Informatikai, Tavkozlési és Elektronikai Vallalkozasok
Szovetsége

2015. évi Kozgyllés
2015. majus 20.

Palyazati lap

Név: Farkas Jozsef Fénykép (kérjik kiilén csatoltan is
jpeg formatumban elkildeni)

Palyazott pozicio: Etikai és Fegyelmi Bizottsagi tag

Jelenlegi munkahelye HP Informatikai Kft.

Beosztasa: Uzletfejlesztési igazgatd

Az alabbi kérdésekre kérjlk, fejtse ki valaszat.

Rovid szakmai milt, a pozicié szempontjabodl fontosabb munkahelyei, szakmai
és vezetdi tapasztalatok, eredmények, elismerések:

2013. - Hewlett-Packard SEE / Uzletfejlesztési igazgatd (ES)

2010. - Hewlett-Packard / Uzletdg igazgaté (ES - Allamigazgatds)

2005. - 2010. Hewlett-Packard / Ertékesitési vezetd (ES - Allamigazgatéas)

2001. - 2005. SIEMENS Rt. — Siemens Business Services / Key account manager
1997 - 2001. SYSTREND Szamitastechnikai Rt / Allamigazgatasi csoportvezetd

1993 - 1997 Informatikai mérn6k, Mlszaki tanar

Eddigi kapcsolata az IVSZ-szel (amennyiben mar betoltott az IVSZ-ben
valamilyen poziciot, mutassa be munkajanak eredményeit, ismertesse a
legnagyobb sikereket):

2010. 10 -2014. 02. ICT KKV Novekedés katalizator munkacsoport

2012.05 - IVSZ Etikai és Fegyelmi Bizottsagi tag
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Milyen elképzelései vannak az IVSZ tevékenységével, feladataival, szervezeti
mukodésével, érdekérvényesitésével kapcsolatos lehetéségeirol:

Az IVSZ tevékenységének célja kell legyen az ICT szektor minél szélesebb képviselete,
taglétszamanak novelése, az oktatastdl kezdve a kezd6 és kozepes vallalkozasokon
keresztll egészen a multinacionalis cégekig bezardlag. Az IVSZ-nek értéket kell
teremteni, képviselni és tovabbitani, hogy tagjai profitalhassanak tevékenységébdl, ami
altal az IVSZ elismertsége is novekszik.

Miért kivanja betolteni a tisztséget?

Az elmult évek soran az IT szakmaban és az IVSZ-ben elt6ltott aktiv részvételem
eredményeként rendkivil sok tapasztalatra tettem szert, amiket felhasznalva
meggy6z6désem, hogy aktivan hozzatudok jarulni az IVSZ tovabbi sikereihez.

Véleménye szerint az On altal palyazott tisztségnek milyen szerepe van az
IVSZ-ben, miért fontos ez a teriilet az IVSZ tagoknak:

Az etikus piaci viselkedés minden IVSZ tag érdeke, ami felett az IVSZ Etikai bizottsaga
orkodik. Tovabba a bizottsag az IVSZ Tanusito védjegyezési rendszer Felligyeleti
Testiletének feladatkorét is ellatja.

Mit tart sikere kulcsanak?

Az objektiv, pragmatikus megkozelitést.

Kérjiik fogalmazza meg az On altal 3 legfontosabbnak tartott fejlesztési
prioritast:

1. Mobilitas

2. Oktatas

3. Startup - KKV fejlesztés

Mennyi id6t tud forditani a palyazott poziciéjara? (6ra/ hét)

Minimalisan 2 éra / hét, ami igény szerint névekedhet.

Mas szervezetben tolt be tisztséget?
(Ha igen, kérjiik, mutassa be par mondatban)

Ki Onnek a nemzetkozi gazdasagi élet példaértékii szerepldje?

Kedvenc mottdja, mondasa?

as simple as possible

Kedvenc applikaciéja?

Waze

Szabadidejében mivel szeret foglalkozni?

Kirandulas
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Budapest, 2015. aprilis ho 28 nap.

Elktildend6 a jeloles@ivsz.hu cimre.

Bekiildési hatarido a méret szerinti (MIKRO, KKV, NAGYV, MULTI)
tagozatvezetdi pozicio esetében: 2015. aprilis 30. (csiitortok), 12.00 éral!

Bekiildési hataridé az Altalanos elnokségi tagi, Szamvizsgalé Bizottsagi, Etikai
és Fegyelmi Bizottsagi poziciok esetében: 2015. majus 18. (hétfo) éjfél

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a beérkezett palyazatokrdl visszaigazolast kildink.
Amennyiben nem kap értesitést, kérjlk, jelezze az IVSZ irodanak. (Tel.: 1/266-6346
vagy 70/392-2046)
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