Koltségvetési elGterjesztés az IVSZ kozgylilése szamara (2019)

el6terjeszto: IVSZ elnokség

A szervezet tevekénysége 2019-ben is alaptevékenységre (szakpolitikai tevekénység, szabalyozas,
piacbdvités, kbzosség épités) és vallalkozoi tevékenységre oszthatd. A vallalkozdéi tevékenységek
kizardlag az alaptevékenységgel 6sszefligg6 projektek formajaban jelennek meg, azok minden
esetben a szervezet céljait, hosszu tavu fenntarthatosagat szolgaljak.

A Szovetség koltségvetése feszitett, Uj projektek megszerzésénél kockazatot hordoz a két valasztas
miatt elérejelezhet6 allamigazgatasi passzivitas. A futd GINOP-os projektek kapcsan nem érzékelink
kockazatot erre az évre. A 2019-es évre a szervezet 80 millio Ft feletti eredménytartalékkal fordult ra.
A 2019-es évben kiegyensulyozott, nagyjabdl 2,5 millié Ft koriili nyereség tartalommal bird
koltségvetéssel terveziink, ami stabil munkavégzést és szolid épitkezést feltételez az IVSZ-ben.

A Szbvetség egyre nagyobb projekt végrehajtasi képességgel rendelkezik, a 2016-ban megkezdett
GINOP-3.1.1-VEKOP-15 Oktatasi intézmények és IKT vallalkozasok kozotti egylttmiikddés 6sztonzése
és tdmogatasa, valamint a 2017-ben indult GINOP-1.1.3-16 Termel6 KKV-k digitalis és automatizaciés
fejlesztéseinek élénkitése érdekében ,lpar 4.0” mintaalkalmazasok kialakitasa cimi tamogatott
projektek még legalabb egy évig jelentds hatdssal vannak az IVSZ életére. A hazai forrasoktol vald
flggés csokkentése miatt nagy hangsulyt fektetiink a kozvetlen brisszeli forrasokra is. A
kozelmultban két Uj projekt indult el konzorciumi részvételinkkel a HUB-IT és az Innoprovement. Az
egyre szélesebb kord, tobb feladatot és felelGsséget jelentd projektek az elmult években jelentésen
emelték az iroda munkavallaléi Iétszamat, ebben jelentds fejlesztés mar nem varhatd — erre a
jelenlegi fizikai koriilményeink sem alkalmasak.

A kormanyzati egytttm(ikodéseknek, a digitalizacio témajanak, a digitalizacios programok
er6sodésének koszonhetben egyre béviil a kormanyzat/kbzigazgatas szamara végezhetd szakértbi és

tanacsadadi tevékenységek kore, ami megfeleld bizalom és kredibilitds megteremtése esetén tovabbi
stabilitast eredményezhet.

Bevételek

Tagdij

A szervezet tagdij bevétele évek 6ta stabil, ahogy a tagsdg szama is. A fluktuacié nagyjabdl évi 10 %,
a tagdij 6sszegét jelent6sen nem érinti. Az idei évre 102 millid Ft tagdij bevétellel szamolunk, amely

nem tartalmazza a tagok egyedi tagdij tamogatdsat bizonyos programokhoz, rendezvényekhez (pl.
Codeweek, SMART, MENTA).

Projektek, palyazatok
A tagdijon fellil 6sszesen 469,49 millid Ft bevétel szerepel az IVSZ koltségvetésében.

Kozosségi palyazatokbdl, tenderekbdl a mar szerzédés alatt allé projektek tekintetében 30,5 millid
Ft bevételt terveziink.

A két kiemelt GINOP projektben, ahol konzorciumi tagként vesziink részt, 322 millié Ft tdmogatassal
szamolunk a 2019-es évben, amely a GINOP 3.1.1 esetében bér és rezsi tamogatas, mig a GINOP 1.1.3



projekt esetében nagyobb volumenben szamolunk alvallakozdi koltségekkel, amelyek atfolyo
tételként jelennek meg a Sz6vetség koltségvetésében.

A Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ program keretében tamogatast nyertiink a GINOP-333
civil szervezetek szamadra kiirt palyazaton, idén 23 millié Ft-tal tervezziik ezt a tételt a
koltségvetésben.

46 millid Ft bevételt varunk a sajat események (SMART, MENTA, DTH, Millenaris rendezvények,
Kbzbeszerzés konferencia stb...) szponzoracidjabdl, rendezvénybevételébdl, valamint 31 millié Ft-ot
olyan projektekbdl, ahol valamilyen formaban a kormany, kbézigazgatas szamara végziink
szakért6i/tanacsadasi feladatokat. Ezek mellett 17 millié egyéb tevékenység keretében végzett
projekt, tAmogatasi bevétellel szamolunk.

Kiadasok

Személyi kiadasok és iroda

Az IVSZ iroda a kozgylilés id6pontjaban 29 fével miikodik, amelybdl 8 f6 részmunkaidés, vagy
megbizassal foglalkoztatott munkaerd. A tervezett bértomeg és szakértGi dij jarulékokkal egyiitt 268
millié Ft, ennek kozel 80%-at szamoljuk el projektekben. Az iroda bérleti és miikodési koltsége 79,2
millié Ft.

Projektek, rendezvények

Az IVSZ t6bb alaptevékenységével 0sszefiiggd projektben vesz részt, illetve vezet, e mellett szamos
rendezvényt szervez, valamint szakértGi feladatot végez. Ezek tervezett dologi raforditasa 204,4
millié Ft.

Kozvetlen tagi kiaddsok

A szakmai munka alulrél szervez6d6 formajat a munkacsoportok jelentik. Munkajuk tdmogatasara,
szervezési koltségeikre 6,1 millié Ft-ot terveztiink.

BEVETELEK 571 490 000
Tagdij 102 000 000
Projektek, palyazatok 469 490 000
KIADASOK 568 926 218
Személyi jellegti 259 366 218
Szakértdi dijak 8724 000
Iroda 79 224 000
Projektek dologi és szakértGi kiadasa 204 450 000
Tagi rendezvények 6 162 000
egyéb (add, ECS, tartalék) 11 000 000
Osszesen 2563 782




